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REQUISITI RICHIESTI PER L’ ATTRIBUZIONE DELL'INCARICO DI ANIMATORE

DIGITALE/TEAM DELL'INNOVAZIONE A.S. 2024/2025
(delibera del Collegio dei Docenti del 4 settembre 2024)

Possono partecipare al presente avviso:

docenti di ruolo e non di ruolo in servizio presso I'lstituzione Scolastica, aventi questi ultimi un
incarico annuale.

Per 'ammissione alla selezione ¢ altresi necessario il possesso delle seguenti competenze:

Conoscenze e competenze informatiche e tecnologiche documentate;
Competenze metodologiche e tecnologiche sostenibili;
Competenze nell’ambito della digitalizzazione della scuola;

Spiccate capacita organizzative atte a promuovere l'interesse di tutto il personale scolastico e
coinvolgere I'intera comunita;

Buone competenze relazionali e capacita di lavorare in gruppo;
Buone capacita per la diffusione di una cultura digitale condivisa dal mondo scolastico;

Conoscenza delle piattaforme in uso nell’Istituto;

OGGETTO DELL'INCARICO

L’Animatore Digitale e il Team per I'Innovazione avranno il compito di favorire una maggiore diffusione a
livello locale delle Azioni del Piano Nazione per la Scuola Digitale (PNSD) e, in particolare, supportare
I'lstituto Scolastico nel percorso di innovazione e digitalizzazione previsto dal PNSD, collaborando con il DS,
lo Staff di Direzione e le Funzioni Strumentali, promuovendo le seguenti azioni:

Formazione interna: azioni rivolte ai docenti e al personale scolastico sull’utilizzo delle tecnologie
digitali nella didattica e nell’organizzazione scolastica in coerenza con il PNSD;

Coinvolgimento della Comunita Scolastica: azioni dirette a favorire la partecipazione e il
protagonismo delle studentesse e degli studenti anche attraverso workshop, giornate dedicate,
incontri online, anche aperti alle famiglie e agli altri attori del territorio, per la realizzazione di una
cultura dell’educazione digitale condivisa;

Creazione di soluzioni innovative: individuazione di soluzioni metodologiche e tecnologiche
sostenibili da attuare nelle scuole, progettazioni funzionali al raggiungimento degli obiettivi indicati
nel PTOF per I'implementazione delle tecnologie e soluzioni digitali nella didattica o nel gestionale
(a titolo esemplificativo percorsi di sperimentazione di soluzioni innovative, software didattico e/o
gestionale) coerenti con I'analisi dei fabbisogni della scuola stessa, anche in sinergia con attivita di
assistenza tecnica condotta da altre figure.
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Dovranno essere dichiarati i titoli attinenti e il piano di lavoro attraverso:
o Compilazione della scheda di valutazione dei titoli (All. 1);

e Presentazione di un piano di lavoro (All. 2) che sia coerente con gli obiettivi dichiarati nel PTOF,
innovativo e volto al conseguimento dei traguardi di qualita del servizio scolastico;

e Presentazione curriculum vitae con titoli numerati sul modello europeo aggiornato.

Si precisa che la documentazione richiesta per I'assegnazione degli incarichi in oggetto sara sottoposta al
vaglio del Dirigente e della Commissione appositamente nominata, che valutera i curricula e attribuira gli
incarichi in base a criteri di oggettivita, trasparenza ed efficacia per I'attuazione del PTOF, in conformita alle
reali esigenze dell’Istituto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

| Dott.ssa Adriana SIGISMONDI
(Firma omessa ai sensi dell'art. 3,
comma 2, D.L. 39/1993)




